INSTRUKCJA DOTYCZACA WYPELNIANIA WNIOSKU ULC EASA Form 4

1. Dane dotyczace personelu, ktéry musi by¢ zaakceptowany zgodnie z:

Nalezy zaznaczy¢ z ktérego przepisu jest nominowana dana osoba i/lub personel przeglgdu zdatnosci do lotu. Na tej
podstawie nalezy odpowiednio okresli¢ w polu 4 stanowisko okreslajgce petniong funkcje, np:

e Kierownik zarzadzania ciggtg zdatnoscig do lotu
e Kierownik Jakosci
e Kierownik obstugi technicznej
e Kierownik obstugi liniowej, hangarowej, warsztatowej
e Personel przegladu zdatnosci do lotu organizacji MG/MF/145
e Personel przeglagdu zdatnosci do lotu organizacji MG
e Personel przeglagdu zdatnosci do lotu organizacji MG i wydawania zezwolenia na loty
e Personel organizacji MG przedtuzania wazno$ci przeglagdu zdatnosci do lotu
W polu 1 nalezy wpisa¢ nazwisko i imie osoby nominowanej.
W polu 2 nalezy wpisa¢ petng nazwe organizacji.
W polu 3 nalezy wpisaé numer zatwierdzenia (o ile organizacja posiada juz przydzielony numer — w innym przypadku
pozostawiamy pole puste).

W przypadku zatwierdzenia na podstawie M.A.901(g) personelu poswiadczajgcego Part -66 do wykonywania przegladéw
zdatnosci do lotu SP ELA1 w polu 2 nalezy wpisa¢ rowniez dane teleadresowe a polu 3 numer licencji Part-66.

2. Kwalifikacje dotyczace stanowiska wg punktu (4):

W polu 5 nalezy podac¢ jakie kwalifikacje posiada osoba nominowana. W celu spetnienia wymagan i okreslenia niezbednego
zakresu kwalifikacji nalezy postugiwac sie majgcymi zastosowanie AMC. Nalezy podac rok, specjalnos¢ i nazwe uczelni
oraz rok ukonczenia, nazwe specjalistycznych kurséw zwigzanych z proponowanym stanowiskiem z datg ich ukohczenia
oraz poziom kursu i nazwe organizacji szkolacej.

3. Doswiadczenie dotyczace stanowiska wg punktu (4)

W polu 6 nalezy podac jakie doswiadczenie praktyczne posiada kandydat na personel nominowany. Minimalne niezbedne
doswiadczenie okreslone jest majgcym zastosowanie AMC. Nalezy poda¢ nazwe firmy, stanowiska i czas petnienia
obowigzkow.

4. Inne aktualnie zajmowane stanowiska podlegajgce zgtoszeniu na druku ULC EASA Form 4

W polu 7 nalezy poda¢ wszystkie stanowiska nominowane (we wszystkich organizacjach) jakie kandydat aktualnie piastuje
(np. Kierownik jakosci organizaciji ................... Nr zatwierdzenia ..........ccoocveeeeeeiniiieeeesnineee. ).

5. Podpis i waznos¢ zatwierdzenia

W polu 8 druk Form 4 podpisuje personel nominowany ktérego druk dotyczy poswiadczajgc osobiscie prawdziwosc
zgtoszonych danych.

Zakres upowaznienia dla personelu ARC okreslany jest w charakterystyce organizacji i uzalezniony jest od zakresu
zatwierdzenia organizacji i posiadanych kwalifikacji personelu. W przypadku zmiany zakresu zatwierdzenia organizacji lub
kwalifikacji personelu nominowanego nowy zakres upowaznienia okresla zmiana do charakterystyki organizacji (nie nalezy
sktada¢ nowego druku Form 4).

W przypadku zatwierdzenia na podstawie M.A.901(g) personelu poswiadczajgcego Part -66 do wykonywania przeglgdow
zdatnosci do lotu SP ELA1 zakres zatwierdzenia okresla wpis do licencji i pozostaje ono wazne pod warunkiem spetniania,
w dniu przegladu, wymagan Part-66 dla personelu poswiadczajgcego obstuge danego typu statku powietrznego
sklasyfikowanego jako ELA1, w tym wymagania utrzymania ciggtosci doswiadczenia.

Do Form 4 nalezy zatgczyé kopie ,Raportu kompetencji” przygotowanego na podstawie M.A.706(k) w ramach wstepnego
kwalifikowania kandydatéw na personel nominowany (nie dotyczy personelu nominowanego zgodnie z M.A.901(g)).

6. Dowody

W przypadku watpliwosci co do kwalifikacji lub doswiadczenia kandydata na Personel nominowany i/lub personel przeglgdu
zdatnosci do lotu ULC moze zgdaé¢ dostarczenia dowodow potwierdzajgcych deklarowane kompetencije lub doswiadczenie.
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