Urząd Lotnictwa Cywilnego informuje, że w związku z wejściem w życie rozporządzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 28 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegółowych warunków rozliczania czasu pracy członków załóg statków powietrznych w przewozie lotniczym przy użyciu samolotu (Dz. U. z 2014 poz. 663) RP skorzystała z procedury przewidzianej w art. 8 ust. 4 rozporządzenia Rady (EWG) nr 3922/91 z dnia 16 grudnia 1991 r. w sprawie harmonizacji wymagań technicznych i procedur administracyjnych w dziedzinie lotnictwa cywilnego, zgodnie z którą Państwo Członkowskie może przyjąć lub utrzymać przepisy dotyczące: OPS 1.1105 punkt 6, OPS 1.1110 punkty 1.3 oraz 1.4.1, OPS 1.1115, a także OPS 1.1125 punkt 2.1 1 części Q załącznika III, do czasu ustanowienia zasad wspólnotowych opartych na wiedzy naukowej i najlepszych praktykach.
Na wniosek Prezesa ULC, Minister Infrastruktury i Rozwoju z dniem 7 lipca 2014 r. powiadomił Komisję Europejską o utrzymaniu w mocy następujących przepisów rozporządzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 28 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegółowych warunków rozliczania czasu pracy członków załóg statków powietrznych w przewozie lotniczym przy użyciu samolotu gwarantujących równoważny poziom bezpieczeństwa: 

· względem OPS 1.1105 pkt 6 - wydłużony okres FDP (podzielny okres służby) - § 5 rozporządzenia;

· względem OPS 1.1110 pkt 1.3 oraz 1.4.1 – wypoczynek - § 7, 8, 9 rozporządzenia;

· względem OPS 1.1115 – wydłużenie okresu pełnienia obowiązków lotniczych z powodu wypoczynku podczas lotu - § 4 oraz 6 rozporządzenia;

· względem OPS 1.1125 pkt. 2.1 – inne formy gotowości (poza gotowością w porcie lotniczym) - § 14, 16, 17 rozporządzenia.

