Personel CC - Swiadectwa dopuszczenia do pracy

| Wprowadzenie

W dniu 8 kwietnia 2013 r. wejda w Zycie nowe wymagania w zakresie kwalifikacji, szkolenia
wstepnego, wydawania §wiadectwa dopuszczenia do pracy oraz badan lekarskich dla personelu
poktadowego wykonujacego loty w przewozie lotniczym przy uzyciu samolotéw i $migtowcow.

Zgodnie z wymaganiem ARA.CC.200 oraz CC.TRA.215 szkolenia wstepne z zakresu
wymaganego przepisem Part-CC moga by¢ prowadzone przez organizacje szkoleniowe lub
odpowiednio zatwierdzonych przewoznikow lotniczych.

Zgodnie z wymaganiem ARA.CC.100(b) oraz CC.CCA.100(b) $wiadectwo dopuszczenia do
pracy personelu poktadowego moze by¢ wydawane przez organizacje zatwierdzong do tego celu,
majaca przyznane upowaznienie do prowadzenia szkolen (Part-ARA.CC.200(b)). Taka
organizacjg moze by¢ certyfikowany przewoznik lotniczy.

Przewoznik lotniczy, aby mogt prowadzié stosowne dziatania (szkolenie i wydawanie $wiadectw
dopuszczenia do pracy personelu poktadowego) musi poddac si¢ procedurze oceny przez Prezesa
Urzedu.

Il Podstawa prawna

1. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1178/2011 z dnia 3 listopada 2011 r. ustanawiajace
wymagania techniczne i procedury administracyjne odnoszace si¢ do zatdog w lotnictwie
cywilnym zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 216/2008
(Dz. Urz. UE L 311 z25.11.2011,str. 1 oraz Dz. Urz. UE L100 z 5.4.2012, str. 1, z p6zn.zm.);
art. 11a, Zatacznik V (Part-CC), Zalacznik VI (Part-ARA, podczes¢ CC, Dodatek 1T ).

2. Akceptowalne Sposoby Spetnienia Wymagan (AMC) do Part-CC.

3. Akceptowalne Sposoby Spetnienia Wymagan (AMC) do Part-ARA.

11 Dzialania przewoznikow

1. Przewoznik AOC, ktéry chce uzyska¢ zatwierdzenie do prowadzenia szkolen wstepnych i
ewentualnie wydawania swiadectw dopuszczenia do pracy personelu pokladowego powinien:

1) zlozy¢ do Prezesa Urzedu wniosek o wydanie zatwierdzenia na prowadzenie szkolen
wstepnych lub wniosek o wydawanie §wiadectw (druki: ULC-AOC-01 oraz ULC-CC_AT-01);

2) przygotowa¢ i przedtozy¢ do zatwierdzenia Prezesa Urzedu zmiany do Instrukcji Operacyjnej
cz. A oraz cz. D zawierajgce co najmniej:

a) procedury prowadzenia szkolen wstepnych i egzaminowania (Part-CC.TRA),
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b) programy szkolen wstepnych (Part-CC.TRA.220 i Zatacznik 1 do Part-CC) — program
powinien by¢ oparty na ogélnych procedurach oraz wymaganiach przepisow i nie
odnosi¢ si¢ do konkretnych typow statkow powietrznych,

c) wymagane kwalifikacje personelu szkolacego (ARA.CC.200(a)) i egzaminujgcego
(ARA.CC.200(b)) oraz procedure zapewniajacg brak konfliktu interesow,

d) wymagania dla bazy szkoleniowej realistycznie odzwierciedlajacej $rodowisko
panujace w kabinie pasazerskiej (ARA.CC.200(a)),

e) procedury wydawania $wiadectw dopuszczenia do pracy oraz utrzymania ich waznosci

(Part-CC.CCA.105),

f) wzory Swiadectw dopuszczenia do pracy (zgodne z Part-ARA) oraz wskazaé osobe

odpowiedzialng za ich podpisywanie. Swiadectwo wydawane jest bezterminowo.

(ARA.CC.100(b) i Dodatek Il do Part-ARA),

g) procedury prowadzenia rejestrow wydanych $wiadectw oraz ich okresowego

przekazywania do Prezesa ULC (ARA.CC.200(b)(2)),

h) dodatkowo wskazane jest:

— opisanie wiasnej bazy szkoleniowej, wskazanie zaplecza zewngtrznego, w szczegdlnosci

basenu, urzadzen treningowych statku powietrznego, sal treningowych, ich pojemnosci,

wyposazenia, materialow szkoleniowych, potwierdzenie ciaglego dysponowania
wymienionym wyposazeniem , zapleczem oraz kadra instruktorska,

— opisanie procedury wszczynania procesu zawieszania lub cofania Swiadectwa i
informowania Prezesa Urzedu o podjeciu dziatan w celu zawieszenia lub cofnigcia
Swiadectwa (obejmuje to szczegbtowe dane czlonka personelu poktadowego i jego dane
kontaktowe) (Part-CC.CCA.110),

— opisanie procedury dostepu inspektoréw Urzedu Lotnictwa Cywilnego do zapiséw
personelu pokladowego, przekazywania kopii Swiadectwa na zadanie Prezesa Urzedu w
terminie nie dtuzszym niz 72 h, od momentu zazgdania przedstawienia,

— opisanie procedury systemu jako$ci nadzoru nad obszarem szkolenia i wydawania
$wiadectw dopuszczenia do pracy, w szczeg6dlno$ci procedury zmiany instruktoréw, -
przyktadowej dokumentacji szkoleniowej,

— przedtozenie wykazu i dokumentacji potwierdzajacg kwalifikacje instruktorow,
— przedtozenie wykazu i dokumentacji potwierdzajaca kwalifikacje egzaminatorow,

— przedtozenie co najmniej dwoch probek arkusza egzaminacyjnego dla kazdego modutu.

2. Zaleca si¢ aby wniosek wraz dokumentami ztozy¢ nie pozniej niz na 30 dni roboczych przez
planowanym rozpoczgciem szkolenia. PO pozytywnym rozpatrzeniu wniosku przeprowadzony
zostanie u przewoznika audyt , ktory bedzie ukierunkowany na:

1) personel — wtasciwa liczbg i jego kwalifikacje;

2) wyposazenie szkoleniowe;

3) zaplecze — odpowiednie do ilosci szkolonego personelu;

4) dokumentacje — zgodno$¢ z wymaganiami i status zmian;

5) szkolenie - prowadzenie i zawarto$¢ materiatu szkoleniowego;
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6) system jakosci.

3. Przeprowadzone zostang dwa audyty. Pierwszy — zatwierdzajacy i drugi — podczas praktycznie
prowadzonego szkolenia, w celu obserwacji prawidtowosci przeprowadzenia szkolenia. Przewoznicy
poinformuja Prezesa Urzedu Lotnictwa Cywilnego o terminie prowadzenia szkolenia i egzaminow.

4. W przypadku pozytywnego wyniku audytu Operator otrzyma zatwierdzenie operacyjne.

5. Po przeprowadzeniu szkolenia oraz egzaminéw upowaznieni Przewoznicy dostarczajg do Prezesa
Urzedu (Departament Operacyjno-Lotniczy) wykaz wydawanych Swiadectw dopuszczenia do pracy
oraz samych Swiadectw w celu przystawienia oficjalnej pieczeci Prezesa Urzedu w poz. 8
. Swiadectwa”.

6. Ze $wiadectwem dopuszczenia do pracy zwigzany jest WYKAZ kwalifikacji w odniesieniu do
odpowiedniego typu lub wariantu statku powietrznego (CC.GEN.030).

7. Wszystkie dotychczas wydane ,,Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia podstawowego w zakresie
bezpieczenstwa zgodnie z OPS 1.1005” powinny by¢ zmienione na zgodne z zatacznikiem 2 do Part-
ARA nie pdzniej niz do 8 kwietnia 042017 r. (art. 11a, pkt. 3 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr
290/2012).

8. Personel pokladowy posiadajacy wazne zaswiadczenia musi odby¢ szkolenie w zakresie roznic
wynikajacych ze szkolenia podstawowego zgodnego z EU-OPS, a szkolenia wstgpnego zgodnym z
Part-CC. Szkolenie powinno si¢ odby¢ przy najblizszej sposobnosci i Swoim programem obejmowac
nastgpujace tematy: .

1) obstuga pasazerow - Postgpowanie z pasazerami specjalnej kategorii (pkt. 4.1);

2) zagadnienia zwigzane z medycyna lotnicza i pierwsza pomoca - zmiany (pkt. 5);

3) materiaty niebezpieczne — odniesienie do Instrukcji Technicznych ICAO (pkt. 6);

4) ogoélne zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem - nowe odniesienie do
rozporzadzenia 300/2008 (pkt. 7);

5) szkolenie przeciwpozarowe — praktyczne elementy walki z pozarem (pkt. 8.5).

IV Badania personelu pokladowego

Badania cztonkéw personelu poktadowego przeprowadzone zgodnie z wymaganiami minimalnymi
zawartymi w EU-OPS 1.995 oraz wydane na ich podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia, bedg
uznawane za wazne do czasu uptywu ich terminéw waznosci, jednak nie dtuzej niz 60 miesigcy.

Od dnia 19 marca 2013 r. badania oceniajagce spelnienie wymagan zdrowotnych personelu
poktadowego zgodnie z wymaganiami podczesci C zatacznika IV do rozporzadzenia nr 1178/2011 sa
wykonywane przez pozostajgce pod nadzorem Naczelnego Lekarza Lotnictwa Cywilnego (NLL)
podmioty uprawnione do wykonywania badan lotniczo lekarskich, tj. lekarzy orzecznikéw i centra
medycyny lotniczej. Wydany przez lekarza — orzecznika lub centrum medycyny lotniczej pozytywny
»Raport Medyczny” pozostanie wazny do daty waznosci podanej na wydruku ,,Raportu medycznego”.
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Urzad Lotnictwa Cywilnego podjat dziatania w zakresie analizy mozliwosci wiaczenia do systemu
badan i wydawania Raportéw medycznych personelu poktadowego przez lekarzy medycyny pracy.

Po dniu 8 kwietnia 2013r. wszystkie nowe szkolenia personelu pokladowego musza byé

prowadzone wg wymagan okreSlonych w Part-CC przez organizacje lub przewoznikow

majacych zatwierdzenie Prezesa Urzedu.

V Dzialania Prezesa Urzedu

1. Prezes Urzedu opublikuje wykaz przewoznikoéw lotniczych zatwierdzonych do wydawania

Swiadectw dopuszczenia do pracy (Part-ARA.CC.100(c)).

Wzér $wiadectwa okresla Dodatek 1l do Part-ARA. Swiadectwo na jednej stronie zawiera
tre$¢ w jezyku polskim a na drugiej stronie - w jezyku angielskim. Dopuszczalne sg zmiany
uktadu wydruku $wiadectwa przy zachowaniu ilosci i kolejnosci pol okre§lonych w Dodatku
Il do Part-ARA. Na Swiadectwie przystawiana jest okragta piecze¢ Prezesa Urzedu Lotnictwa
Cywilnego.

W przypadku otrzymania informacji od Przewoznika o wszczgciu procedury zawieszenia lub
cofnigcia Swiadectwa dopuszczenia do pracy lub stwierdzeniu przez inspektora ULC
okoliczno$ci wymienionych w Part-ARA.CC.105, Prezes Urzgdu wszczyna proces
zawieszenia lub cofnigcia zgodnie z Part-ARA.CC.355 oraz Part-CC.CCA.105 i wydaje
decyzje administracyjng. Posiadaczowi Swiadectwa przystuguje prawo zlozenia wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy.
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Prezes Urzedu okre$la nastepujacy sposob numerowania Swiadectw zgodny z Part-ARA:

PL-YY-XXX/ZZZ

gdzie:

YY — jest rokiem wydania

XXX — jest numerem certyfikatu AOC
ZZ7 — jest kolejnym numerem Swiadectwa
wydanym przez tego operatora w roku Y'Y
np. PL-13-001/142

1.SWIADECTWO DOPUSZCZENIA DO PRACY
PERSONELU POKtADOWEGO
Wydane zgodnie z Part-CC

2. Numer referencyjny: PL-13-001/142

3. Panistwo wydania: Rzeczpospolita Polska
4. Petne nazwisko i imie posiadacza: KOWALSKI Jan

5. Data i miejsce urodzenia: 01/01/2013, Krakow

7. Podpis posiadacza:

Wykaz kwalifikacji do typu lub wersji statku powietrznego
List of aircraft type and variant qualification’s

Nr ref: PL-13-001/142

Typ statku
powietrznego
Aircraft
type/variant

Data wpisu Data Podpis
Entry date waznosci Signature
Validity date

8. Wtasciwy organ:
Prezes Urzedu Lotnictwa Cywilnego,
02-247 Warszawa, ul. Flisa 2

6. Obywatelstwo: polskie

9. Organ wydajacy Swiadectwo: Any Airlines S.A., 00-000
Krakéw, ul. Diuga 5, AOC PL-001/12

10. Podpis urzednika
wydajacego:

11. Data wydania: 00/00/2013

12. Posiadacz $swiadectwa moze korzystac¢ ze swoich praw

jako cztonek personelu poktadowego zaangazowany w

operacje zarobkowego transportu lotniczego, jesli spetnia

wymagania okreslone w Part-CC odnoszace sie do statej

sprawnosci i waznosci kwalifikacji dla typu statku

powietrznego.

Formularz 142 EASA wydanie 1
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