Zatwierdzenie i wykonanie OJT w
@ organizacjach Part-145 i Part-CAO




Ul: Zasady ogolne OJT

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2023/989 z dnia 22 maja2023r.w

sprawie zmiany i sprostowania rozporzadzenia (UE) nr 1321/2014 w sprawie ciggtej zdatnosci do lotu statkow
powietrznych oraz wyrobow lotniczych, czesci i wyposazenia, a takze w sprawie zatwierdzen udzielanych organizacjom i
personelowi zaangazowanym w takie zadania

Acceptable Means of Compliance and Guidance Material to Annex Il (Part-66) to Commission

Regulation (EU) No 1321/2014 — Issue 2, Amendment 8
Annex Il to ED Decision 2023/019/R
‘AMC and GM to Part-66 — Issue 2, Amendment 8’

Szkolenie w miejscu pracy to szkolenie z zakresu konkretnego typu statku powietrznego
zapewniane sktadajgcemu wniosek w rzeczywistym miejscu pracy, dajgce mozliwos¢ zapoznania
sie z najlepszymi praktykami w dziedzinie obstugi technicznej i prawidtowymi procedurami
poswiadczenia obstugi. Szkolenie w miejscu pracy musi spetnia¢ nastepujgce wymagania:
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Zasady ogolne OJT

a) wykaz zadan przewidzianych w szkoleniu w miejscu pracy i jego program podlegajg akceptac;ji
przez wtasciwy organ, ktory wydat licencje na obstuge techniczng, przed rozpoczeciem szkolenia
W miejscu pracy;
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‘Jl: Zasady ogolne OJT

b) szkolenie w miejscu pracy przeprowadza sie w jednej lub kilku organizacjach obstugi
technicznej odpowiednio zatwierdzonych zgodnie z niniejszym rozporzgdzeniem do celdow
obstugi technicznej danego typu statku powietrznego. Jedna z tych organizacji kontroluje
szkolenie w miejscu pracy;

AMC1 Dodatek III ,Szkolenie na typ statku powietrznego i standard ocen dotyczacych typu statku
powietrznego - szkolenie w miejscu pracy (0OJT)” Sekcja 6

~Organizacje obstugi technicznej odpowiednio zatwierdzone zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem do obstugi
technicznej tego typu statku powietrznego” oznaczajq organizacje obstugi technicznej (AMQO) zatwierdzone zgodnie
z czescig 145 lub czesciq CAO, ktdre posiadajq uprawnienie ,A” dla takich statkéw powietrznych.

Szkolenie OJT mozna podzielic na kilka czesci i przeprowadzi¢ w rdéznych organizacjach obstugi technicznej,
wykorzystujac rowniez zaplecze do obstugi liniowej i hangarowej tej samej lub réznych organizacji. Organizacja, w
ktorej przeprowadzana jest ostateczna ocena, powinna kontrolowacé i koordynowal dziatania OJT oraz byc
odpowiedzialna za caty program OJT.

Procedury dla szkolenia OJT powinny by¢ zawarte w Podreczniku z dokumentacjq prezentujacq zatwierdzong
organizacje obstugi technicznej.
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Zasady ogolne OJT

c) przed odbyciem szkolenia w miejscu pracy sktadajgcy wniosek musi posiada¢ licencje kategorii
A, B lub L5 lub ukonczy¢ szkolenie teoretyczne na typ i spetni¢ wymagania dotyczace
podstawowego doswiadczenia w co najmniej 50 % (pkt 66.A.30) w odniesieniu do kategorii
statku powietrznego, w zwigzku z ktédrym ma odbyc szkolenie;

15.05.2024 Civil Aviation Authority of the Republic of Poland 2024 5



ULE Zasady ogolne OJT

d) sktadajgcy wniosek rozpoczyna i konczy szkolenie w miejscu pracy w ciggu trzech lat
poprzedzajgcych wniosek o pierwsze zatwierdzenie uprawnienia na typ. Co najmniej 50% zadan
w ramach szkolenia w miejscu pracy odbywa sie po ukonczeniu odpowiedniego teoretycznego
szkolenia na typ statku powietrznego;

GM1 Dodatek III , Szkolenie na typ statku powietrznego i standard ocen dotyczacych typu statku
powietrznego - szkolenie w miejscu pracy (0OJT)” Sekcja 1(c)

SZKOLENIE W ZAKRESIE ROZNIC

Jezeli posiadacz licencji B1 i B2, nieposiadajacy Zadnego uprawnienia na typ, pomysinie ukonczy potgczone
szkolenie na typ (B1 + B2), po ktérym nastepuje szkolenie w miejscu pracy dostosowane wytacznie do zadan Bl1,
moze uzyskac jedynie zatwierdzenie uprawnienia na typ, ktore ma zastosowanie do podkategorii B1.

W ciggu kolejnych 3 lat od zakonczenia potaczonego szkolenia, zatwierdzenie typu statku powietrznego dla kategorii
B2 jest mozliwe po przeprowadzeniu programu OJT ograniczonego do zadan wtasciwych wytgcznie dla kategorii B2.

Jezeli zamiast tego, o zatwierdzenie typu statku powietrznego wystgpiono by po uptywie ponad 3 lat, wnioskodawca
musiatby rowniez przejs¢ szkolenie na typ w zakresie réznic (od B1 do B2) oraz program OJT ograniczony do zadan
wtasciwych wytacznie dla kategorii B2. Wszystkie wspdlne elementy teoretyczne i praktyczne oraz zadania OJT,
wykazane juz jako B1, uznaje sie za spetnione.
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ULE Zasady ogolne OJT

e) sktadajacy wniosek przechodzi szkolenie w miejscu pracy pod opiekg wykwalifikowanego
mentora lub mentoréw, prowadzong na zasadzie indywidualnego nadzoru, w ramach ktore;j
mentorzy weryfikuja wiedze techniczng, umiejetnosci i obowigzki typowego personelu
poswiadczajgcego. Podczas szkolenia w miejscu pracy mentorzy przekazujg réwniez
sktadajgcemu wniosek wiedze i doswiadczenie, udzielajgc niezbednych porad, wsparcia i
wskazdowek;

,Umiejetnosci i obowigzki typowego personelu poswiadczajgcego” obejmujg miedzy innymi:

— zrozumienie znaczenia uczciwosci zawodowej, zachowania i odpowiedniego podejscia do
bezpieczenstwa;

— zrozumienie warunkow zapewnienia ciggtej zdatnosci do lotu statkow powietrznych i
podzespotow;

— zdolnos¢ do identyfikowania i korygowania istniejgcych i potencjalnych niebezpiecznych
warunkow;

— umiejetnos¢ ustalania priorytetow zadan, koordynowania pracy z zespotem | zgfaszania
rozbieznosci;

— umiejetnosc okresSlenia wymaganych kwalifikacji do wykonywania zadan obstugi technicznej;

— umiejetnosc¢ potwierdzenia nalezytego wykonania zadan obstugi technicznej;

— umiejetnosc¢ zestawiania i kontrolowania wypetnionych kart pracy;
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Ul: Zasady ogolne OJT

— wiedza na temat ryzyk bezpieczeristwa zwigzanych z konkretnym srodowiskiem pracy;

— zrozumienie mozliwosci i ograniczen cztowieka;

— zrozumienie przywilejow i ograniczen organizacji AMO (w ktdrej prowadzone jest szkolenie
OJT);

— zrozumienie zakresu upowaznien i ograniczen personelu AMO;

— znajomos¢ dokumentow/formularzy AMO (pakiety prac obstugowych, zlecenia na wykonanie
prac, karty pracy itp.);

— znajomos¢ procedur AMO poswiadczenia obstugi: korzystanie z dziennika technicznego statku
powietrznego (ATLB), odroczenie i wysytka zgodnie z MEL/CDL;

— dostep, wykorzystanie i kontrola wymaganych narzedzi i sprzetu,;

— dostep, wykorzystanie i kontrola wymaganych ICA (AMM, TSM, SRM itp. ).
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Ul: Zasady ogolne OJT

f) kazde zadanie podpisywane jest przez sktadajacego wniosek i odnosi sie do rzeczywistej karty
pracy/formularza pracy itd. Mentorzy weryfikujg i kontrasygnujg zadania wykonywane podczas
szkolenia w miejscu pracy, poniewaz ponoszg odpowiedzialno$¢ za zadania na poziomie
personelu wspomagajgcego lub personelu poswiadczajgcego, w stosownych przypadkach, w
zaleznosci od procedury poswiadczenia obstugi;

W odniesieniu do biezgcego nadzoru nad programem OJT w zatwierdzonej organizacji obstugi technicznej oraz roli
mentora(éw) nalezy rozwazy¢ nastepujgce kwestie:

— Wystarczy, ze wykonanie poszczegdlnych zadarn OJT zostanie potwierdzone przez bezposredniego mentora(-
ow), bez koniecznosci bezposredniej oceny osoby oceniajacej.

— Podczas codziennej realizacji szkolern OJT, celem nadzoru ze strony mentorédw jest nadzorowanie catego
procesu, w tym realizacji zadan, korzystania z podrecznikéw, przestrzegania procedur, przestrzegania srodkdéw
bezpieczenstwa, ostrzezen, przestrog i zalecen oraz odpowiedniego zachowania w Srodowisku obstugi
technicznej.

— Mentor powinien osobiscie obserwowaé wykonywang prace, aby zapewnic jej bezpieczne wykonanie, i powinien
by¢ tatwo dostepny w celu konsultacji, jesli podczas szkolenia OJT zajdzie taka potrzeba.
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ULE Zasady ogolne OJT

— Mentor powinien podpisywac zadania i poswiadcza¢ zadania obstugi technicznej, poniewaz kandydat nadal nie
ma do tego kwalifikacji.

— Mentor powinien by¢ wyznaczony przez zatwierdzong organizacje obstugi technicznej do prowadzenia nadzoru.

— W przypadku szkolenia z procedur poswiadczenia obstugi, po wykonaniu okreslonego zadania wybranego przez
mentora, kandydat powinien przygotowaé dokument z symulowanym poswiadczeniem obstugi z adnotacjg
~wytacznie do celdw szkoleniowych” (np. strona ATL, karta zadan obstugi technicznej, CRS). Jezeli zardwno
zadanie, jak i symulowane posSwiadczenie obstugi zostaty wykonane w sposob zadowalajgcy mentora, zadanie
moze zostaé kontrasygnowane przez mentora na liscie zadan OJT. Do programu nauczania nalezy dodac
papierowg lub elektroniczng kopie dokumentu z symulowanym poswiadczeniem.

— Zadania, ktdore zwykle wykonuje wiecej niz jedna osoba, mogg by¢ wykonywane przez wiecej niz jednego
kandydata pod nadzorem jednego mentora. Podczas realizacji zadarn mentor ogranicza sie do nadzorowania
trzech kandydatow jednoczesnie, majgc na uwadze, ze kandydatow mozna w sposob wtasciwy widzie¢ ,na
pierwszy rzut oka” z pozycji mentora. Przy sktadaniu wniosku o zatwierdzenie zadania te nalezy oznaczy¢ jako
~Zadania grupowe”, Wszystkie pozostate zadania powinny miec¢ charakter indywidualnego mentoringu. W takich
przypadkach wszystkich kandydatéw nalezy odnotowac w zleceniu na wykonanie prac.
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Zasady ogolne OJT

g) po zadowalajgcym ukonczeniu programu szkolenia w miejscu pracy mentorzy wydaja
zalecenie dotyczace przeprowadzenia przez wyznaczonych oceniajgcych ostatecznej oceny
sktadajgcego wniosek.

Na zakonczenie szkolenia OJT sporzadzany jest raport zgodnosci, ktdory weryfikuje i dokumentuje
prawidtowe i kompletne wyniki oraz rekomendacje mentora(-6w) dotyczgce majgcej nastapic
oceny. Mentorzy mogq odmowi¢ rekomendacji, jesli kandydat nie wykazat sie wiedza,
umiejetnosciami, zachowaniem i/lub etykq wymagang od personelu poswiadczajacego.
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“lﬂ TrescC szkolenia i rejestr pracy OJT

Szkolenie w miejscu pracy obejmuje szereg dziatan i zadan reprezentatywnych dla uprawnien na
typ statku powietrznego, systemow i kategorii licencji, o ktére ztozono wniosek, i moze
obejmowac wiecej niz jedng kategorie licencji.

AMC1 Dodatek Il ,,Szkolenie na typ statku powietrznego i standard ocen dotyczqgcych typu
statku powietrznego — szkolenie w miejscu pracy (OJT)” Sekcja 6

Jezeli producent statku powietrznego zdefiniowat zadania do wykonania w ramach szkolenia OJT
podczas certyfikacji typu konkretnego typu statku powietrznego (np. dane dotyczgce zgodnosci
operacyjnej (OSD) zostaty zatwierdzone dla konkretnego typu statku powietrznego), zadania te
powinny by¢ wybrane do realizacji. W szczegdlnosSci analizy przeprowadzane dla obszardw obstugi
technicznej o szczegolnym znaczeniu (MASE), zgodnie z definicja w pkt 430 CS-MCSD, pomagaja
organizacji zidentyfikowac bardziej odpowiednie zadania.
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‘—‘ | E Tresc szkolenia i rejestr pracy OJT

Jezeli takie dane nie istniejg, lista zadan zawarta w dodatku II do AMC do zatacznika III (czes¢ 66)
stuzy jako podstawa do opracowania programu szkolenia OJT obejmujgcego zadania majgce
zastosowanie dla konkretnego typu statku powietrznego, zazwyczaj w oparciu o AMM. Zadania
mozna wybrac z tabeli w dodatku II, aby objgc¢ szersza, reprezentatywng probe zarowno prostych,
jak i ztozonych zadan dotyczgcych konkretnego typu statku powietrznego, w celu osiggniecia
zrownowazonego podziatu zadann pomiedzy obstuge liniowgq i hangarowq. Zadania nalezy wybrac
sposrod tych, ktére majg zastosowanie do typu statku powietrznego i (pod)kategorii licencji, o
ktorg ubiega sie kandydat; na przyktad wybdr mogtby wykluczy¢ zadania lokalizacyjne (LOC) i
zadania, ktore mozna uwzgledni¢ w ramach przywilejow wynikajacych z licencji kategorii A
(pokrowce na siedzenia, bojlery, kofa itp.).

Nalezy wykona¢ minimalng liczbe zadan, jak opisano w pkt 2 ,Lista zadan dla OJT” Zatacznika II, w
kazdej z nastepujgcych kategorii: INS/inspekcje, FOT/testy funkcjonalne Iub operacyjne,
SGH/obstuga, R/I usuniecie i montaz, MEL, T/S wykrywanie usterek. Organ wydajgcy licencje moze
zaakceptowaé fakt, Ze ograniczona liczba zadan nie jest wykonywana dopdki zapewniono
odpowiedni przekroj zadan pod wzgledem jakosci, ilosci i ztoZonoSci.
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Ul: Tresc szkolenia i rejestr pracy OJT

Zadanie moze byc realizowane na systemie analogowym zainstalowanym na innym typie statku
powietrznego, gdy systemy te sq podobne pod wzgledem konstrukcji, technologii i funkcjonalnosci.
Moze tak by¢ np. w przypadku zadan wykonywanych na silnikach lub podwoziach statkow
powietrznych tego samego producenta. Zadanie takie powinno by¢ wyraznie zidentyfikowane i
zarejestrowane.

Niektdre zadania obstugi technicznej mozna wykonywac na statkach powietrznych niezdatnych do
lotu, ktdére nadal zachowujg funkcjonalnos¢ systemow w zakresie, w jakim zadania obstugi
technicznej mogq zosta¢ wykonane w catosSci bez zadnych odstepstw od instrukcji obstugi
technicznej. Zadania przypisane do elementow systemu mogq by¢ realizowane w warsztacie. Moze
to mie¢ miejsce na przyktad w przypadku testéow funkcjonalnych awioniki. Takie scenariusze
powinny ograniczac¢ sie do konkretnych zadan, ktére mogq nie wystepowacé czesto w obstudze
technicznej statkow powietrznych bedgacych w eksploatacji.

Stosowanie MSTD i MTD w szkoleniu OJT powinno zostac¢ ograniczone do minimum.
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Ul: Tresc¢ szkolenia i rejestr pracy OJT

Gdy istniejgca licencja zostanie zmieniona w celu uwzglednienia dodatkowej kategorii z
uprawnieniem na typ, mozna przeprowadzi¢ kolejne szkolenie OJT z posiadanej kategorii na nowa.
W takich przypadkach nalezy wykonywacé wytacznie zadania odpowiadajgce réznicom pomiedzy
obiema kategoriami.

Szkolenie OJT moze by¢ czesciowo wykonywane na statkach powietrznych, ktorych obstuga
techniczna nie podlega rozporzgdzeniu (UE) 2018/1139 (na przyktad statki powietrzne podlegajgce
przepisom FAA Ilub smigtowce szkolne uzywane przez wojsko), pod warunkiem Zze obstuga
techniczna podlega tym samym procedurom i instrukcjom.

Aby uzyskal wystarczajacy wglad w europejskie regulacje prawne w zakresie lotnictwa cywilnego
oraz procedury poswiadczenia obstugi, wymagane jest jednak przeprowadzenie minimalnej liczby
czynnosci obstugowych statkéw powietrznych podlegajgcych rozporzgdzeniu (UE) 2018/1139.
Akceptacja szkolen OJT nalezy do organu wydajgcego licencje.
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l—‘LE Tresc szkolenia i rejestr pracy OJT

2) Lista zadan dla OJT

Minimalng liste zadan nalezy wybrac z ponizszej tabeli wedtug nastepujacych procedur i kryteriow:

(i) Filtrowal rozdziaty ATA (lub podrozdziaty, jesli jest to wymagane) majgce zastosowanie do
konkretnego typu statku powietrznego (dodac inne, jesli ich brakuje).

(ii) Zidentyfikowal istotne i znaczgce zadania dla kazdej wymaganej kategorii INS, FOT, SGH, R/I,
MEL | TS.

(iii) Zachowaé wymagany procent dla kazdej kategorii zadan i wszystkich rozdziatow ATA, w stopniu
odpowiednim dla konkretnego typu statku powietrznego.

Przy wyborze zadan nalezy preferowac zadania krytyczne i ztoZzone z punktu widzenia:

— trudnosci wykonania;

— interpretacji procedur obstugi technicznej/instrukcji pracy;

— okreslonych narzedzi i wyposazenia;

— koordynacji pracy personelu obstugi technicznej (praca zespotowa);

— czynnikdw ludzkich (dostepnosé, interfejs cztowiek-maszyna (HMI), itp.);

— wptlywu na bezpieczenstwo statku powietrznego i zatogi.

W razie potrzeby zadania zwigzane <z usunieciem | montazem obejmujg koncowy test
potwierdzajgcy.
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Tresc szkolenia i rejestr pracy OJT

Mozna przyznac zaliczenie za podobne zadania w systemach ATA (np. zawory pneumatyczne w ATA
21, 30 i 36), ale nalezy to ograniczy¢ do minimum.

Niektore zadania mozna wykonac¢ na innym typie statku powietrznego, o ile zarowno system, jak i
zadanie sq podobne.

W ponizszej tabeli przedstawiono akceptowalng metode wyboru zadar OJT dla kategorii AML B1 i
B2 wedtug rozdziatu lub podrozdziatow ATA, zgodnie z wymogami pkt 6.2(e) dodatku III do
zatgcznika III.
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U | E Tresc szkolenia i rejestr pracy OJT

OJT TASK SELECTION
Bl B2
ATA Chapters
INS | FOT | SGH | R/l | MEL | TS INS FOT | SGH | R/I MEL TS
Requirements: % of | oo | 500 | 509 |509% | 25% |25%| 75% |50% | 50% | 50% | 25% |25%
task categories

Airframe systems:
21 Air conditioning
21-10 Compression — —_ X X — X — — S = —_ —
21-20 Distribution — X — X — — — — — — — —
21-30 Pressurisation — X — X — X — — — — — .
control
21-40 Heating — — — X — —_ = — — — — —
21-50 Cooling — — — X — — — — — — — —
21-60 Temperature — X — X — X _ _ _ _ _ a
control
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418 E Tresc szkolenia i rejestr pracy OJT

INS FOT SGH R/l MEL TS A —interwat powyzej 2 lat (zadania cykliczne)
B —rzadziej niz raz na 2 lata (zadania usterkowe)
C — takie same wykonywane na identycznych podzespotach w

Liczba zadan B1 Uwagi (liczba zadan)
ATA Chapter

Zidentyfikowane wg instrukcji,

o 11 5 23 12 réznych strefach SP
zapisow usterek
A B C
21-10C i
ompression 3 )
5 3
2 2
21-20 Distributi
istribution 3 )
1
21-30 Pressurisation control ) 1
2
3

21-40
: :
Heating
21-50
. 3 2
Cooling
21-60
Temperature control




“LE TrescC szkolenia i rejestr pracy OJT

W przypadku ATA rozdziat 5 nalezy wybrac¢ co najmniej jedno zadanie z kategorii (a), dwa zadania

zZ kategorii (b) i trzy zadania z kategorii (c):

a) Przeprowadzi¢ i/lub pomdc w przeprowadzeniu zaplanowanej kontroli obstugi technicznej:

wykonanie 100-godzinnej kontroli (statek powietrzny lotnictwa ogdlnego (GA));

wykonanie kontroli ,codziennej” lub , cotygodniowej”, ,ustugowej”, ,przejsciowej” lub kontroli
réwnowaznej;

aktywny udziat w kontroli planowanej, np.: ,kontrola A”, ,kontrola B”, ,kontrola C” lub

odpowiedniku kontroli obstugi hangarowej.

b) Przejrzel dziennik obstugi statku powietrznego pod katem prawidtowego wypetnienia:
— zamkniecie pozycji MEL/CDL;
— przeglad wykresow wgniecen i nakretek, w tym inspekcje kadtuba i ocena uszkodzen poszycia

zgodnie z SRM;

— badania szczelnosci paliwa lub oleju.

c) Przeprowadzi¢ niezaplanowane badanie nastepujgcych pozycji:
— twarde ladowanie;

— kotowanie ze zbyt duzym obcigzeniem;

— uderzenie ptaka/gradu;

— przerwany start;
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Tresc szkolenia i rejestr pracy OJT

przerwany start;

high-energy stop;

awaria tozyska kota;

przekroczenie maksymalnego kqta sterowania NLG;
drgania podwozia,

uderzenie pioruna /HIRF;

uderzenie ogonem;

uderzenie rozpraszaczem (winglet);

silne turbulencje/ekstremalnie silne wiatry;
drgania ptatowca;

warunki, w ktdorych wystepuje oblodzenie/snieg;
zmniejszenie nadmiernej predkosci lotu;
pekniecie przewodu gorgcego powietrza;
otwarte panele cisnieniowe upustu
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Tresc szkolenia i rejestr pracy OJT

— wyciek rteci;

— wyciek z kuchni;

— reakcja ptynu hydraulicznego z tytanem;

— nadcisnienie w kabinie;

— przekroczenie niezbilansowania paliwowego;
— dym/opary w kabinie;

— nieprawidtowe dziatanie drzwi;

— obstuga techniczna lotow promowych;

— inne.
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ULE Tresc szkolenia i rejestr pracy OJT

Szkolenie w miejscu pracy dokumentuje sie w rejestrze pracy dotyczgcym szkolenia w miejscu
pracy, w ktdrym zapisuje sie nastepujgce dane:

a) imie i nazwisko sktadajgcego wniosek;
b) date urodzenia sktadajgcego wniosek;

c) zatwierdzong organizacje lub zatwierdzone organizacje obstugi technicznej, w ktorej (ktdrych)
przeprowadzono szkolenie w miejscu pracy;

d) uprawnienia na typ statku powietrznego i kategorie licencji, o ktdre wystgpiono;

e) wykaz zadan, w tym:

(i) opis zadania;

(ii) odniesienie do karty pracy/zlecenia na wykonanie prac/rejestru technicznego
statku powietrznego itd.;

(iii) lokalizacje ukonczenia zadania;

(iv) date ukonczenie zadania;

(v) znak rejestracyjny (znaki rejestracyjne) statku powietrznego

f) imiona i nazwiska mentoréw (w tym, w stosownych przypadkach, numer licencji);

g) podpisane zalecenie mentorow dotyczgce pdzniejszej ostatecznej oceny sktadajgcego
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Ostateczna ocena sktadajgcego wniosek

Ostatecznej oceny sktadajgcego wniosek mozna dokonac dopiero po wypetnieniu rejestru pracy
dotyczgcego szkolenia w miejscu pracy i podpisaniu odnosnego zalecenia przez mentorow.

Wyznaczeni oceniajgcy przeprowadzajgcy ocene koncowg powiadamiajg organ wydajacy licencje
o terminie oceny z duzym wyprzedzeniem, aby umozliwi¢ ewentualny udziat w niej tego organu.

Celem ostatecznej oceny jest sprawdzenie, czy sktadajacy wniosek posiada wystarczajgcg wiedze
techniczng, a takze odpowiednie umiejetnosci i postawe oraz czy jest kompetentny, by pracowac
samodzielnie jako cztonek wykwalifikowanego personelu poswiadczajgcego w odniesieniu do
statku powietrznego danego typu.

Ocena koncowa trwa co najmniej jeden dzien roboczy.
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Ul: Ostateczna ocena sktadajgcego wniosek

Ocena OJT powinna skfadac sie z czesci teoretycznej i praktycznej.

Czes¢ teoretyczna obejmuje ramy prawne, procedury bezpieczenstwa, wiedze o statku
powietrznym i jego systemach, procedury obstugi technicznej i inne typowe czynnosci personelu
poswiadczajgcego, takie jak:

— przeglad i akceptacja zlecen na wykonanie prac;

— procedury przekazywania zmiany i koordynacja zespotu;

— komunikacja i interakcja z zatogg lotniczg;

— wysytka przedmiotdw nienadajgcymi sie do uzytku;

— jednoznaczne wpisy w ksigzce statku powietrznego i notatki meldunkowe;

— czynnosci kontrolne przed pos$wiadczeniem obstugi.
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ULE Ostateczna ocena sktadajgcego wniosek

Cze$¢ praktyczna powinna obejmowal zadania obstugi technicznej statku powietrznego (np.
usuniecie/montaz, TS, R/I, FOT, wysytka MEL). Osoba oceniajgca moze podja¢ decyzje o symulacji
niektorych aspektow zadan obstugi technicznej.

Typ statku powietrznego, na ktorym przeprowadza sie OJT, musi by¢ dostepny do oceny wraz z
dostepem do wymaganych danych obstugi technicznej, wyposazenia i narzedzi. Dopuszczalny moze
by¢ szkolny statek powietrzny. Dobrq praktykg jest ocena umiejetnosci praktycznych na danym
statku powietrznym, natomiast ocena wiedzy moze by¢ przeprowadzona albo na statku
powietrznym albo w teorii.

Wytyczne dotyczgce wyznaczenia osob oceniajgcych znajdujq sie w AMC do dodatku III do czesci
66.

Jezeli do realizacji szkolenia OJT wymagany jest niezalezny obserwator, organizacja obstugi
technicznej wybiera go sposrod personelu obstugi technicznej, ktory nie brat udziatu w prowadzeniu
szkolenia OJT, ale posiada odpowiednig wiedze na temat procedur OJT.
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Ul: Ostateczna ocena sktadajgcego wniosek

a) W ramach oceny sprawdza sie wyrywkowo:

1) ogdblng wiedze techniczng wymagang w przypadku danej kategorii licencji;

2) wiedze i umiejetnosci na okreslony typ statku powietrznego w odniesieniu do danej kategorii
licencji;

3) zrozumienie wynikajgcych z licencji przywilejéw odnoszacych sie do statku powietrznego i
kategorii licencji;

4) odpowiednie zachowanie i podejscie sktadajgcego wniosek do bezpieczeristwa w odniesieniu
do srodowiska obstugi technicznej.

b) Ocene odnotowuje sie w sprawozdaniu zawierajgcym nastepujace informacje:

1) dane identyfikacyjne sktadajgcego wniosek;
2) dane identyfikacyjne oceniajacych;
3) date i przedziat godzinowy oceny;
4) tresé oceny;
5) wynik oceny: zaliczona lub niezaliczona.
6) podpis osoby oceniajgcej (oséb oceniajgcych), kandydata oraz, w stosownych przypadkach,
niezaleznego obserwatora (niezaleznych obserwatoréw).
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Ostateczna ocena sktadajgcego wniosek

c) Kolejng prébe zaliczenia oceny mozna podjgé¢ po 3 miesigcach lub, jezeli kandydat odbyt
dodatkowe szkolenie i mentorzy wydali nowe zalecenie, w terminie wczesniejszym niz 3

miesigce, jezeli oceniajgcy wyrazg na to zgode. Po trzech nieudanych préobach nalezy powtorzyé
petne szkolenie w miejscu pracy.
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Wymagania dla mentorow i oceniajgcych

Mentorzy i oceniajgcy to pracownicy obstugi technicznej posiadajgcy nastepujgce kwalifikacje:

(i) Mentorzy:

— posiadajg wazng licencje na obstuge techniczng statku powietrznego wydang zgodnie z
niniejszym zatgcznikiem lub wazng licencje na obstuge techniczng statku powietrznego w petni
zgodng z zatgcznikiem 1 ICAO, zgodnie z dodatkiem IV do zatgcznika Il (czesé 145), ktéra jest
mozliwa do zaakceptowania przez wtasciwy organ;

— od co najmniej jednego roku posiadajg licencje na obstuge techniczng statku powietrznego w
tej samej kategorii, co ta, w odniesieniu do ktdrej zapewniajg w ramach szkolenia w miejscu
pracy opiekg mentorska, zatwierdzong z uprawnieniem na typ odpowiednim do korzystania z
przywilejdw na odnosnym statku powietrznym;
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Wymagania dla mentorow i oceniajgcych

— posiadajg niezbedne przywileje zwigzane z poswiadczeniem obstugi lub podpisywaniem w
organizacji obstugi technicznej, w ktérej prowadzone jest szkolenie w miejscu pracy;

— posiadajg doswiadczenie w szkoleniu innych oséb (sg np. instruktorami przygotowania
zawodowego, instruktorami zgodnie z zatgcznikiem IV (czesé¢ 147), odbyli kursy szkoleniowe dla
instruktorow lub posiadajg jakiekolwiek inne porédwnywalne kwalifikacje krajowe lub odbyli
szkolenie w tym zakresie, ktére jest mozliwe do zaakceptowania przez wtasciwy organ).
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Wymagania dla mentorow i oceniajgcych

(ii) Oceniajacy przeprowadzajgcy ocene koncowa:

— posiadajg wazng licencje na obstuge techniczng statku powietrznego wydang zgodnie z
niniejszym zatgcznikiem lub wazng licencje na obstuge techniczng statku powietrznego w petni
zgodng z zatgcznikiem 1 ICAO, zgodnie z dodatkiem IV do zatgcznika Il (czesé 145), ktéra jest
mozliwa do zaakceptowania przez wtasciwy organ;

— od co najmniej trzech lat posiadajg licencje na obstuge techniczng statku powietrznego w tej
samej kategorii, co ta, w odniesieniu do ktdrej przeprowadzajg ocene w ramach szkolenia w
miejscu pracy, zatwierdzong z tym samym lub podobnym uprawnieniem na typ statku
powietrznego;
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Wymagania dla mentorow i oceniajgcych

— posiadajg doswiadczenie lub odbyli szkolenie w dziedzinie przeprowadzania oceny innych
0sOb (sg np. instruktorami przygotowania zawodowego, egzaminatorami zgodnie z zatgcznikiem
IV (czes¢ 147), odbyli kursy szkoleniowe dla instruktorow lub posiadajg jakiekolwiek inne
porownywalne kwalifikacje krajowe lub odbyli szkolenie w tym zakresie, ktére jest mozliwe do
zaakceptowania przez wtasciwy organ);

— nie brali udziatu w szkoleniu w miejscu pracy jako mentorzy sktadajgcego wniosek; jezeli

oceniajgcy brat udziat w przeprowadzeniu szkolenia w miejscu pracy, podczas oceny tego
szkolenia musi by¢ obecny niezalezny obserwator.
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Dokumentacja i rejestry szkolenia OJT

Zadowalajgce ukonczenie szkolenia w miejscu pracy jest posSwiadczane sktadajgcemu wniosek w
formie sprawozdania z oceny koncowej i rejestru pracy dotyczgcego tego szkolenia.

Dokumentacje szkolenia w miejscu pracy przekazuje sie wtasciwemu organowi na poparcie
wniosku o wydanie lub zmiane licencji, jak okreslono w sekcji B podczes¢ B niniejszego
zatgcznika.

Dokumentacja szkolenia w miejscu pracy jest przechowywana przez organizacje obstugi

technicznej, w ktdrej prowadzone jest to szkolenie, zgodnie z procedurami uzgodnionymi z
witasciwym organem organizacji obstugi technicznej.
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