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ORGANIZACJA WŁAŚCIWY ORGAN 

Rozpoczęcie procesu 

przyznawania odstępstwa 

Złożenie wniosku o 

przyznanie odstępstwa 
Prośba o informacje 

wstępne 

Przeprowadzenie oceny 

wstępnej  
Czy 

kandydat spełnia 

Kryteria? 

Przeprowadzenie oceny 

ryzyka 

Prośba o przesłanie i 

otrzymanie kompletnej 

dokumentacji 

Ocena dowodów 

 
Czy 

wynik oceny 

pozytywny? 

Odstępstwo przyznane Odmowa przyznania 

odstępstwa 

Wydanie/odmowa wydania 

odstępstwa 

Koniec procesu 

przyznawania odstępstwa 

TAK 

TAK 

NIE 

NIE 

Celem jest uzyskanie 

wstępnych informacji o profilu 

ryzyka bezpieczeństwa 

informacji organizacji przy 

użyciu odpowiednich środków 

(arkusza samooceny) 

Celem jest przeprowadzenie 

wstępnej oceny przed 

rozpoczęciem szczegółowej 

oceny ryzyka. Czy organizacja 

jest w stanie uzyskać 

wnioskowane zwolnienie? 

Zaangażowanie 

większej 

ilości  

inspektorów 

/ ekspertów: 

− SMS; 

− SZBI. 


