Załącznik Nr 2.D do PC-021.I/11

	Druk Nr 51 EASA

(EASA Form 51)

Wniosek o zatwierdzenie istotnych zmian w zakresie i warunkach zatwierdzenia Organizacji Produkującej (POA) według Part 21

	Urząd Lotnictwa Cywilnego
Członek EASA

	1. Nazwa i adres posiadacza Zatwierdzenia Organizacji Produkującej:


	

	2. Numer zatwierdzenia:


	

	3. Lokalizacja, dla której składany jest wniosek o zatwierdzenie zmian i warunków:


	

	4. Krótki opis proponowanych zmian w działalności w 3 pozycjach:


	

	a) Informacje ogólne:

b) Zakres zatwierdzenia:

c) Rodzaj przywilejów:


	

	5. Opis zmian w organizacji:


	

	6. Stanowisko i nazwisko Odpowiedzialnego Zarządzającego

 
	

	………………………………………….

Data


	…………………………………………

Podpis Odpowiedzialnego Zarządzającego

(lub nominowanego)




Druk Nr 51 EASA (EASA Form 51)
                                                                                                                                                          Maj 2005 r.

                    


                                    


Rubryka 1: Należy podać nazwę organizacji jaka znajduje się w aktualnym świadectwie zatwierdzenia. Kiedy zmianie ulega nazwa, należy podać starą nazwę i adres, a następnie wykorzystać Rubrykę 5 do podania informacji o nowej nazwie i adresie. Zmiana nazwy i/lub adresu musi być poparta dokumentem poświadczającym, np. kopia wpisu do rejestru działalności gospodarczej.

Rubryka 2: Podać aktualny numer zatwierdzenia.

Rubryka 3: Podać lokalizację, dla której jest wnioskowana istotna zmiana warunków zatwierdzenia lub wstawić „ND” (Nie Dotyczy) jeżeli zmiana nie dotyczy tej informacji.

Rubryka 4: Niniejsza rubryka powinna zawierać dalsze szczegóły zmian w zakresie zatwierdzenia, pod adresem podanym w Rubryce 3. Rubryka „Ogólne” musi zawierać ogólne informacje odnośnie zmiany (łącznie ze zmianami jak np. siła robocza, zakłady itp.), a w Rubryce „Zakres zatwierdzenia” muszą być podane zmiany w zakresie prac i wyrobów/kategorii według zasad podanych w GM21A.151. Rubryka „Rodzaj przywilejów” musi wskazywać zmiany w przywilejach jakie określono w 21A.163 (b)-(d). Wstawić „ND” (Nie Dotyczy) jeżeli zmiana nie dotyczy tej informacji.

Rubryka 5. Rubryka ta musi zawierać zmiany w organizacji jakie określono w aktualnej Charakterystyce Organizacji Produkującej, włącznie ze zmianami w strukturze organizacji, funkcjonowaniu i zakresach odpowiedzialności. Rubryka ta musi być więc również użyta do zgłoszenia zmiany Odpowiedzialnego Zarządzającego zgodnie z 21A.145(c)(1) lub zmiany nominowanego personelu kierowniczego, zgodnie z 21A.145(c)(2). Zmianie nominowanego personelu kierowniczego musi towarzyszyć odpowiedni druk Nr 4 EASA (EASA Form 4). Jeżeli zmiana nie dotyczy tej informacji, należy wstawić „ND” (Nie Dotyczy).

Rubryka 6: Wstawić stanowisko i nazwisko Odpowiedzialnego Zarządzającego. Jeżeli zmianą jest nominowanie nowego Odpowiedzialnego Zarządzającego, informację musi podawać nominowany na to stanowisko. Wstawić „ND” (Nie Dotyczy) jeżeli zmiana nie dotyczy tej informacji.

W przypadku wnioskowania o zmianę Odpowiedzialnego Zarządzającego, druk Nr 51 EASA (EASA Form 51) musi być podpisany przez nowo nominowanego na to stanowisko. We wszystkich innych przypadkach druk Nr 51 EASA (EASA Form 51) musi być podpisany przez Odpowiedzialnego Zarządzającego.
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